Pensiones y Jublfaciones Rlazgos de trabajo Invailde: y vida Otras prestaciones sociales

Tipo de Sistema

Frastacién laboral o Fonde
general psra trabajadores del,
estado o municiplo

Banaficio definido,
Contribucién definida o Mixto

Poblacién aflllada
Activos

Edad méxima

I=dad minima

Edad promedio
Fensionados y.Jubilades
Edad médxima E . .
Edad minima . . B . . ‘
Edad promedio . . : :
Beneficlaros

Promedio de aftos de servicio
(trabajadores activos)

Apantacion individual al plan|
de pensién como % del
salario

Aportacldn del ente piblico al
plan de pensién como % del,
salario

Cracimlento esperado de log|
pensicnados  y  jubilados,
{como %)

Crecimiente esperade de los
activos (como %) .

Edad de Jubilacién o Pensién

JEsperanza de vida
ingresos del Fondo © o "NOAPLICA - -

Ingresos Anuales al Fondo de
Penslones

Némina anual
Activos
Penslonatos y Jubiiados

los de P
v Jubliados

[Monto mensual por pansién
Maximo

Minimo

Promacic

|Mento de la reserva
Valor presente de  [asi

Fensionss y Jubilaciones en

curso de pago

Generacién actual

Generacicnes futuras

Valor presents de [as|
L a

los  sueldos futuros de|

cotizaclén X%

Gaenaracion actual

Generaciones futuras

Valor presente de

aportaciones futuras

Generacln actuai

Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit'superavit actuarfal

Generacidn actual

Generaciones futuras

Periodo de suflclencla

Afio de descapitalizacion

[ Tasa de rendimiento

Estudlo actuarial

Aflo  de elaboraclén  del

{estudio actuatial

Emprasa que elabord el

estudio actuarial
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